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En Elmya reconocemos nuestra responsabilidad y deber de cuidado y nos
comprometemos a mantener métodos de trabajo seguros. Nos aseguraremos de que
ninguna persona bajo nuestro control esté expuesta a niveles inaceptables de riesgos para
la salud o la seguridad en el trabajo. Asimismo, impulsamos y promovemos
comportamientos responsables en materia de seguridad, salud y medioambiente.

Politica Stop Work

Todos los miembros de Elmya y de cualquier equipo de subcontratistas que trabajen en
cualquier proyecto gestionado por Elmya, tienen el derecho a paralizar un trabajo si
consideran que no es seguro llevarlo a caboy comunicarlo a la cadena de superiores hasta
asegurar que el entorno de trabajo sea seguro.

Os pedimos a cada uno de vosotros que actuéis rapidamente y detengais cualquier
actividad que suponga un riesgo para la salud y seguridad, propia o ajena, o que pueda
causar un dano al medioambiente, sin temor a las consecuencias.

Comprometiéndose Elmya a no adoptar repercusiones sobre los empleados que, de buena
fe, hayan sefnalado situaciones peligrosas que hayan paralizado trabajos, aun cuando se
pueda evidenciar posteriormente que la accién era innecesaria.

Elmya también anima a todas las partes involucradas a informar de cualquier acto o
condicién insegura.

La Seguridad y Salud de los trabajadores y la proteccion del medioambiente son
nuestro compromiso permanente.
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